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INTRODUCCION

En la Ley de Desarrollo Rural Sustentable, el Desarrollo Rural Sustentable se
define como “el mejoramiento integral del bienestar social de la poblacion y de
las actividades econdmicas en el territorio comprendido fuera de los nucleos
considerados urbanos de acuerdo con las disposiciones aplicables, asegurando
la conservacion permanente de los recursos naturales, la biodiversidad y los
servicio ambientales de dicho territorio”.

Los Distritos de Desarrollo Rural cuentan con un territorio donde se despliegan
un sin fin de actividades y se tiene un mosaico de localidades que integran los
municipios, que en su mayoria (dentro del Distrito 184-Jerez) tienen relaciéon
por la afinidad de actividades productivas, economicas y culturales. De ahi que
la Nueva Estrategia de Desarrollo territorial marca la pauta para propiciar el
fortalecimiento de las cadenas prioritarias del Distrito, mediante la formulacion
de Proyectos con alcance Territorial ( elaborado con el acompafiamiento de
Equipos de Asesoria Técnica a Consejos en el marco de los Consejos
Municipales y Distritales para el Desarrollo Rural Sustentable), que es el
instrumento que conjunta acciones orientadas a potenciar la competitividad de
las actividades econdmicas agropecuarias y/o pesqueras de mayor inclusion
social con un enfoque de sustentabilidad, con el propésito de mejorar los
ingresos de los productores con potencial productivo, mediante su insercion a
los mercados, propiciando la integracion organizativa y la concurrencia de

recursos para el desarrollo del territorio.

Las funciones del EATC dentro de la Estrategia de Desarrollo 2011 se
enmarcaran entonces en la problematica del Distrito de Desarrollo Rural 184-
Jerez, a fin de impulsar Proyectos Territoriales para mejorar la competitividad
de las cadenas productivas prioritarias, es por esto que el 2011 se trabajo con
el proyecto territorial de la primera actividad prioritaria del Distrito que fue:
Reactivacion de la Actividad “Ganado Bovino Doble Propdsito” y en el presente
ejercicio como continuacién a la Nueva Estrategia de Desarrollo Territorial se
fortalecera el segundo modelo econdmico con forme lo marca el Diagnostico
realizado y actualizado, que fue validado por el Consejo Distrital para el

Desarrollo Rural Sustentable siendo la cadena productiva “Ovinos”, donde de
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acuerdo a las guias metodolégicas se realizaron las etapas de
Caracterizacion, definicion de Iniciativas y Oportunidades del modelo
econdémico ovinos, las cuales son la base para la construccion del presente
anteproyecto, con el objetivo de que esta actividad en el Territorio resulte

rentable para todos los actores involucrados.

Resultado Esperado:

Una vez determinado el segundo modelo economico agropecuario en el
territorio y aplicar las diferentes etapas de la estrategia de desarrollo territorial;
se actualiza el diagnostico territorial, se caracteriza la cadena productiva
ovinos, se definen las iniciativas y oportunidades de dicha cadena y ahora en el
presente documento se construye la propuesta del anteproyecto, todo con el
objetivo de fortalecer el modelo econémico ovinos y posteriormente en otro
documento se elabora un modelo de gestion concurrente ante las diferentes

instituciones que integran la comision intersecretarial.
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Arbol de Objetivos de la Actividad Ovina
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I. Proyecto Estratégico Territorial

“Desarrollo de la Actividad Ganado Ovino”

a. Mision.

Promover el desarrollo de la Ovinocultura en el DDR Jerez, contribuyendo asi
al desarrollo de los productores favoreciendo la adopcidbn de nuevas
tecnologias.

b. Vision.

Ser productores organizados legalmente, dedicados a la cria y engorda de
ovinos, siendo auto suficientes en la produccion de forrajes, con infraestructura
adecuada, ganado de alta calidad genética, comercializando productos y
subproductos acordes a la demanda del mercado, con un manejo sustentable
de los recursos naturales.

c. Objetivos
General:
Desarrollar la produccién de ganado ovino, fortaleciendo las capacidades de
los productores y sus condiciones productivas de forma sustentable,

incrementando la produccién, mejorando la comercializacion en pie y sus
derivados, conforme a las necesidades del mercado.

Especificos:

1. Elevar los conocimientos de los alcances de la actividad ovina.
2. Incrementar los indices productivos y reproductivos.
3. Elevar los rendimientos de granos y forrajes.
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d. Metas.

e Ser autosuficientes en la produccién de granos y forrajes.

e Fomentar la conservacion y uso sustentable de suelo y agua.

e Contar con instalaciones adecuadas para el mejor manejo del ganado
desarrollando la capacidad productiva

e Ser mas eficientes en la produccién de forrajes, disminuyendo costos.

e Finalizacion y comercializacion de ganado ovino, de acuerdo a los
requerimientos del mercado.

e Elevar el manejo del ganado ovino y ventas de acuerdo a requerimientos
del mercado

e Adoptar los conocimientos y tecnologia promovida en cursos Y talleres,
para eficientizar su produccion y transformacion.

e Mejorar la calidad genética y la insercion en los nuevos nichos de
mercado mediante las tres acciones mencionadas.

e Mantener una sanidad animal adecuada y constante, evitar pérdidas en
el animal.

e Establecer 3 Farmacias veterinarias para adquirir medicamentos de
menor precio y de acuerdo a la necesidad del animal.

e Lograr establecer las razas adecuadas dentro de las unidades de
produccion.

e Conocer las diferentes alternativas para vender el producto.

e Establecer un centro de venta al publico con subproductos de ovinos:
productos elaborados (birrias, carne asada, otros), productos sin
transformar (cortes finos, viseras, pieles, otros)

e Establecer por lo menos una parcela demostrativa por municipio, por
ciclo y llevar a cabo las giras de intercambio tecnolégico.

e Contar con asesores especializados en la actividad

e Incrementar el pie de cria y el nimero de productores, aplicando un
manejo integral para elevar la produccién.

e Reactivar las organizaciones de ovino cultores existentes.
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e Realizar los cursos de capacitacion y giras de intercambio tecnoldgico,
acordes a esta actividad.

e. Acciones.

1. Elevar los conocimientos de |e Desarrollo de capacidades
los alcances de la actividad (cursos, talleres, giras de
ovina. intercambio, demostraciones)

e Adquisicion de sementales

e Modulos de inseminacion
artificial

e Sincronizacion e implantes
de embriones

e Programa de vacunaciony
desparasitacion

e Dar continuidad a las
campafas zoosanitarias.
(brucelosis, tuberculosis y
garrapaticida)

e Centros de medicina
veterinaria e insumos

2. Incrementar los indices e Desarrollo de
productivos y reproductivos. capacidades (cursos,
talleres, giras de

intercambio,

demostraciones).

e Construccion de corrales
y bodegas adecuadas a la
actividad.

e Adquisicion de maquinaria
y equipo para el manejo,
establecimiento, cosecha
y transformacion de
forrajes.

e Construccion de la obra
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de la segunda etapa del
centro de acopio, para
finalizacion y
comercializacion de
ganado ovino.

e Almacenar y procesar
granos y forrajes de
acuerdo a las
necesidades y edad
fisiolégica del ganado en
el centro de acopio de la

EIOEZ.
3. Elevar los rendimientos de e Impulsar el
granos y forrajes. establecimiento de
praderas.

e Establecimiento de
cultivos perenes como
alfalfa, etc.

e Establecimiento de
cultivos forrajeros anuales
como maiz, avenas,
sorgo, triticale, cebada,
etc.

e Gestidn de sistemas de
riego eficiente para

e produccion de forrajes.

e Desarrollo de
capacidades (cursos,
talleres, giras de
intercambio,

demostraciones).
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f. Responsables:

e Desarrollo de capacidades Presidentes de asociaciones
(cursos, talleres, giras de ganaderas, directiva de la EIOEZ
intercambio, demostraciones). departamentos agropecuarios,

comisariados ejidales o
municipales, IES, PSP,
Instituciones, Asesores del
EATC.

e Adquisicion de sementales
e Modulos de inseminacion artificial.

e Sincronizacion e implantes de
embriones

e Programa de vacunaciony
desparasitacion.

e Dar continuidad a las campafas
zoosanitarias. (brucelosis,
tuberculosis y garrapaticida).

e Centros de medicina veterinaria e
insumos

eIlmpulsar el establecimiento de | Presidentes de asociaciones

praderas. ganaderas, directiva de la EIOEZ
departamentos agropecuarios,
comisariados ejidales o
municipales, IES, PSP,
Instituciones, Asesores del
EATC.

e Establecimiento de cultivos perenes
como alfalfa, etc.

e Establecimiento de cultivos
forrajeros anuales como maiz,
avenas, sorgo, triticale, cebada, etc.

eGestion de sistemas de riego
eficiente  para produccion de
forrajes.

e Construccion de corrales y bodegas | Presidentes de asociaciones
adecuadas a la actividad. ganaderas, directiva de la EIOEZ

o o _ departamentos agropecuarios,
e Adquisicion de maquinaria y equipo | somisariados ejidales o
para el manejo, establecimiento, municipales, IES, PSP
cosecha y transformacion de Instituciones, Asesores del
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forrajes.

e Construccion de la obra de la
segunda etapa del centro de acopio,
para finalizacion y comercializacion
de ganado ovino.

e Almacenar y procesar granos y
forrajes de acuerdo a las
necesidades y edad fisiolégica del
ganado en el centro de acopio de la
EIOEZ.

EATC.

Promover y gestionar el desarrollo
de capacidades a través de
parcelas demostrativas, giras de
intercambio tecnoldgico, cursos y
talleres de capacitacion.

Gestionar asesoria técnica
permanente y promover la
adopcién de la tecnologia actual.

Presidentes de asociaciones
ganaderas, directiva de la EIOEZ
departamentos agropecuarios,
comisariados ejidales o
municipales, IES, PSP,
Instituciones, Asesores del
EATC.

Promocionar el incremento de la
produccion de ovinos a través de
la inclusién de nuevos productores
y el fortalecimiento de los
establecidos.

Continuar con las acciones de
organizacién, con nuevos
productores y con los que no estan
organizados.

Promover acciones para la
adquisicién y venta, dentro de todo
el proceso productivo de manera
colectiva, para incrementar la
rentabilidad de la actividad.

Presidentes de asociaciones
ganaderas, directiva de la EIOEZ
departamentos agropecuarios,
comisariados ejidales o
municipales, IES, PSP,
Instituciones, Asesores del
EATC.
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g. Desarrollo de Capacidades.

Primario

Productores de
ovinos

1. Curso sobre
cruzas de ovinos.

2. Manejo sanitario
de ovinos.

3. Nutricidén en
ovinos.

4, Manejo de
ovinos por etapa
fisiologica.

5. Infraestructura

adecuada para ovinos.

6. Curso/taller
Inseminacion en
ovinos.

2 Cursos

6 cursos (uno
por municipio)

2 cursos (Jerez
y Villanueva)
sesion segun
etapa
fisiologica.

2 cursos (Jerez
y Villanueva).

2 cursos (Jerez
y Villanueva)

6 cursos (uno
por municipio).

7. Curso/Taller

sobre analisis de suelo.

8. Manejo técnico
de cultivos forrajeros.

9. Uso eficiente del
agua en cultivos.

10. Cosechay
conservacion de
forrajes.

11. Innovacion
tecnologica forrajera

4 Curso/Taller
(4 municipios).

4 cursos (4
municipios).

4 cursos (4
municipios).

4 cursos (4
municipios).

4 cursos (4
municipios).

12. Razas
adaptadas a la region
con alto potencial.

2 cursos (Jerez
y Villanueva).
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13. Manejo técnico
de razas con alto
potencial.

2 cursos (Jerez
y Villanueva)

Productores de
ganado ovino

14. Curso de
motivacion.

15. Promocion de la
ovinocultura.

16. Promocioén al
consumo de carne de
ovinos.

17. Curso sobre

PymEs y agronegocios.

18. Administracion
fiscal.

2 cursos (Jerez
y Villanueva).

2 cursos
(Jerezy
Villanueva).

2 cursos (Jerez
y Villanueva).

2 cursos (Jerez
y Villanueva).

2 cursos (Jerez
y Villanueva).
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h. Inversiones
mversion 2012 2013 2014
Acciones requerida
(pesos)
3er. Cuatrimestre er. 2do. 3er. er. 2do. 3er.
' Cuatrimestre | Cuatrimestre | Cuatrimestre | Cuatrimestre | Cuatrimestre | Cuatrimestre
Desarrollo de capacidades (cursos,
talleres, giras de intercambio,
demostraciones, asesores). $4,710,000.00 X X X X X X X
Adquisicién de sementales (200) $1600,000.00 X X X
Mddulos de inseminacién artificial
(en 2 municipios). $50,000.00 X X
Sincronizacién e implantes de
embriones (2 modulos regionales) $500,000.00 X X
Programa de vacunaciony
desparasitacion. $162,500.00 X X X
Dar continuidad a las campafias
zoosanitarias. (brucelosis,
tuberculosis y garrapaticida). $800,000.00 X X X
Centros de medicina veterinaria e
insumos (Tres modulos) $1,800,000.00 X X
Impulsar el establecimiento de
praderas. $300,000.00 X X X
Establecimiento de cultivos
forrajeros anuales como maiz,
avenas, sorgo, triticale, cebada, etc. $1,110,000.00 X X X
Gestidn de sistemas de riego
eficiente para produccion de forrajes. $750,000.00 X X X
Construccion de corrales ybodegas
adecuadas a la actividad. $4,010,000.00 X X X
Adquisicién de maquinaria y equipo
para el manejo, establecimiento,
cosechaytransformacion de forrajes.| $4,800,000.00 X X X
Construccion de la obra de la
segunda etapa del centro de acopio,
para finalizacion y comercializacién de
ganado ovino. $3,000,000.00 X X X
Disefiar e implementar un programa
de capacitacion para el
fortalecimiento ala organizacion. $100,000.00 X X X X
INVERSION TOTAL
REQUERIDA $23,692,500.00
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Cronograma de Ejecucion.

Impulsar el establecimiento de praderas.

20 has

Numero de hectareas
anuales establecidas

Establecimiento de cultivos perenes.

Establecimiento de cultivos forrajeros
anuales como maiz, avenas, sorgo, triticali,
cebada.

incremento del 15% mas de las
has sebradas al afio.

Numero de hectareas
anuales establecidas

Numero de hectareas
anuales establecidas

Gestion de sistemas de riego eficiente para
produccién de forrajes.

30 sistemas de riego

Numero de sistemas de
riego establecidos

Construccidn de corrales y bodegas
adecuadas a la actividad.

incremento del 25% en base a
los existentes

Numero de bodegas y
corrales construidos

Adquisicion de maquinaria y equipo para
forrajes.

incremeto en el 10% del
inventario de maquinaria para
forrajes

Numero de implementos
adquiridos

Construccion de la obra de la segunda
etapa del centro de acopio, dentro de la
EIOEZ.

Almacenar y procesar granos y forrajes de
acuerdo a las necesidades y edad
fisiolégica del ganado en el centro de
acopio de la EIOEZ.

construccion de la segunda
etapa del centro de acopio de la
EIOEZ

obra terminada

Adquisicion de sementales.

200 sementales

Numero de sementales
adquiridos

Mddulos de inseminacidn artificial.

2 en dos municipios del distrito

Numero de modulos
establecidos

Sincronizacion e implantes de embriones.

2 modulos

Numero de modulos
establecidos

Programa de vacunacion y desparasitacion.

Dar continuidad a las campafias
zoosanitarias. (brucelosis, tuberculosis y
garrapaticida).

2 veces al afio.

Numero de dosis aplicadas

Numero de dosis aplicadas

Centros de medicina veterinaria e insumos

3 obras

Numero de centros
establecidos

Capacitacion y asesoria en establecimiento
de praderas, manejo de ganado, produccidn
de forrajes

54 cursos en el territorio.

% de productores
asistentes que aplican los
conocimientos adquiridos
en su UPF.

Promover y gestionar el desarrollo de
capacidades a través de parcelas
demostrativas, giras de intercambio
tecnoldgico.

10 giras, 7 parcelas
demostrativas

% de productores
asistentes que aplican los
conocimientos adquiridos
en su UPF.

Gestionar asesoria técnica permanente y
promover la adopcion de la tecnologia
actual.

14 asesores (7 agronomos y 7
veterinarios).

Numero de asesores
contratados

Promocionar el incremento de la
produccién de ovinos a través de la
inclusién de nuevos productores y el
fortalecimiento de los establecidos.

incremento del 10%

Numero de nuevos
productores que se incluyen
a la cadena

Continuar con las acciones de
organizacion, con nuevos productores y
con los que no estan organizados.

Promover acciones para la adquisicion y
venta, dentro de todo el proceso
productivo de manera colectiva, para
incrementar la rentabilidad de la

actividad.

10 Eventos de capacitacion

Numero de Capacitaciones
realizadas
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Verificacion fisica de metas

RECUADRO ANEXO 1

a. Tiempos (periodo)

Equipo de Asesoria Técnica a Consejos Jerez

* Desarrollo de
capacidades
(cursos, talleres,
giras de
intercambio,
demostraciones).

IES, Fundacién
PRODUCE, INIFAP,
GTDCT.

De Septiembre 2012
a Diciembre 2014

GTDCT

e Promocion de
tianguis
ganaderos y/o
compra directa
de sementales.

e Promocionar el
intercambio de
sementales
entre
productores

GTDCT, EIOEZ,
Asociaciones
Ganaderas.

En las fechas de los
eventos

Productores, A.
Ganaderas, EIOEZ,
GTDCT.

e Adquisicion de 2
madulos de
inseminacion
artificial

Presidente de
ovinocultores en
Villanueva, EIOEZ

De Septiembre 2012
a Diciembre 2014

A. Ganaderas,
EIOEZ, GTDCT.

¢ Establecimiento
de un modulo de
sincronizacion e
implante de
embriones.

Presidente de
ovinocultores en
Villanueva, EIOEZ

De Septiembre 2012
a Diciembre 2014

A. Ganaderas,
EIOEZ, GTDCT.

e Programa de
Vacunacion y
desparasitacion

CEFOPP, GTDCT

De Septiembre 2012
a Diciembre 2014

A. Ganaderas,
EIOEZ, CEFOPP,
GTDCT.

e Campafas
zoosanitarias

CEFOPP, GTDCT

De Septiembre 2012
a Diciembre 2014

Asociaciones
Ganaderas,

EIOEZ, CEFOPP,
GTDCT

e Establecimiento

GTDCT, EIOEZ,

De Septiembre 2012

Asociaciones

EATC -JEREZ
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de tres centros

Asociaciones

a Diciembre 2014

Ganaderas,

de veterinaria e | Ganaderas. EIOEZ, CEFOPP,
insumos. GTDCT

e Establecimiento | Productores Mayo-Junio, SAGARPA,
de praderas Noviembre-Diciembre | SEDAGRO,

GTDCT, INIFAP,
IES.

e Establecimiento | Productores. De Septiembre 2012 | SAGARPA,
de cultivos a Diciembre 2014 SEDAGRO,
anuales. GTDCT, INIFAP,

IES.

e Implementacién | Productores. De Septiembre 2012 | FIRA, FIRCO,
de sistemas de a Diciembre 2014 CONAGUA,
riego eficientes GTDCT.

e Construccion de | Productores De Septiembre 2012 | SAGARPA,
infraestructura a Diciembre 2014 SEDAGRO,
adecuada a la GTDCT, IES,
actividad EIOEZ.

e Adquisicion  de | Productores. De Septiembre 2012 | Productores, A.
magquinaria y a Diciembre 2014 Ganaderas,
equipo SAGARPA,

SEDAGRO,
GTDCT, IES,
EIOEZ.

e Construccién de | EIOEZ De Septiembre 2012 | SAGARPA,
segunda etapa a Diciembre 2014 SEDAGRO,
del centro de GTDCT, IES,
acopio EIOEZ.
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